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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazlh hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hlir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gdgsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil béyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iheda fiskiracak topragi siksan, stihedal
Can, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
D ¥ AL R Bk

g g namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stiinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dékilen kanlarnimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hlrrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirk gengil Birini v, Tirkstaln, T
cumhurietin, elebe, muhafaza ve miidafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane femeli budur. Bu

femel, senin,en ymeli hazinenr,Iskbaldedah, s, bu
hazineden, mahrum etme steyecek, dahilive haric,
bedhahlarin ofacakt. Bir gin, stiklal ve cumhuriyeti mildafaa
mecburiyetine disersen, vazifeye afimak ign,iginde
bulunacadin vazyetin imkan ve geratinidistinmeyeceksin
Buimkan ve gerait, cok namiisaitbir mahiyette tezahir
edebistal ve cumhuryeie astedecekdigmanlar,
it dinyada emsal gordlmemi bir galbiyetin mimessil
Olablirer. Cebren ve hle fl aziz vatanm, bitin kleler zapt
e, bitin tersanelerine girimis, bitin ordulan daghimis
ve memleketin her kosesi biffl isgalediimis olabilir Biiin bu
seraften daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahifinde, fidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ikidar sahiplrisahsi
menfaalerini mistevlern syast emellriyle tevhit edebilirer
il akr u zaruretiginde harap ve bitap dsmils olablrr,

Ey Torstbalnin e t,bu ahvlve geratiinde
dahi, vazifen; Tk stlal ve cumurlyetin Kurtamak
Nuhtag oldugun kudref, damarlarindaki asilkanda, meveuttur
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Sunus

Okulumuzun 2019 - 2023 yillarini kapsayan bir stratejik planinin olmasi her seyden once tek basma sevindirici ve gurur
verici bir durumdur. Bu baglamda her kurumun kendi plani1 yapabiliyor olmasi da tilkemizin hizmet verimliligine verdigi

onemin bir merhale daha 6teye gittiginin apacik bir gostergesidir.

Kurumumuzun yogun goge tabii olan bir muhitte olmasi, yapmis oldugumuz stratejik planda zayif yanlarimizi veya tehdit
unsurlarimizi da tespit ederken g6z 6niinde bulundurmak zorunda oldugumuz 6nemli bir olgudur. Bu noktadan hareketle mevcut
durum analizinin objektif olarak ortaya koyulmasi da ayni zamanda stratejinin hayata gegcirilmesinin nemli bir ayagidir. Belirlenen

hedeflerin ulasilabilir olmasinin 6nemi biiytik olmakla beraber, bu ugurda verilecek miicadelenin de 6nemi yadsinamaz.

Nihai olarak Mehmet Dagli imam Hatip Ortaokulu adma yapilmis olan ve 2019-2023 yillarini kapsayacak stratejik

planimizda belirlenen hedeflere ulasma dilegiyle...

Mehmet Ali CEYLAN

Okul Mudiru
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmas ile baglamigtir. Ekip
tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar:1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmstir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Adi Soyadt Unvani Adi Soyad: Unvani
Mehmet Ali CEYLAN Okul Mudiirii Hakan ALTUNTAS Miidiir Yardimcisi
Hakan ALTUNTAS Miidiir Yardimcist Fatih SEZER Bilisim Teknolojileri Ogretmeni
Aydin SABAH Okul Aile Birl. Bagk. Gokhan UCAR Matematik Ogretmeni
Mehmet ONDES Fen ve Teknoloji Ogretmeni
flkay SEVEN Ingilizce Ogretmeni
Zeynep GEZER DOGRU Tiirkce Ogretmeni
Burak KOYLUOGLU Teknoloji ve Tasarim Ogretmeni
Betiil TURHAN Ingilizce Ogretmeni
Secil DAGDEVIRENLER Matematik Ogretmeni
Evren Emre EKER Rehber Ogretmen
Mehmet ALUC Veli




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Gl Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Mehmet Dagli iImam Hatip Ortaokulu Tarihcesi

1968 yilinda Akdeniz giibre fabrikasinin yapimi nedeniyle Naciye Filizay’in (Naciye Filizay [k6gretim Okulunu yaptiran
bayan) yaninda calisan ilyas Kurt adli vatandas getirdigi cilegi pazarlamak igin yol kenarinda kiiciik bir ev yaparak bu bolgeye
yerlesimin temelini atmistir. 1970 yilinda Yapi Kredi depolar1 yapilmistir. 1971 yilinda fabrikanin faaliyete baslamast ile, fabrikanin
karsisia evler yapilmaya baslanmistir. Bu bolge 6zellikle su anda Naciye Filizay'in bulundugu bolgedir. Daha sonralar:
bulundugu yerin dogusuna dogru genisleyerek biiyiimiistiir. Ozellikle 1990 yilindan sonra zorunlu gogler nedeniyle niifus
patlamasi olmustur. Su anda bu mahalle Mersin - Adana demiryolunun kuzeyine dogru biiytimektedir. 1970"ten 1995’e kadar Cilek
Mabhallesi olarak anilan mahalle, 1995 secimlerine gelince, asil mahallenin ilk ad1 olan Cilek mahallesi, ngﬁrlﬁk mahallesi adim
ald1. Burasi Cilek Mahallesi olarak kaldi. Bu mahallede daha 6nce 23 Nisan Okulu yapilmstir. Fakat gocler sonucu niifus patlamasi
ile birlikte 6grenci patlamast dogal sonug oldu. 1997-1998 egitim-ogretim yilinda 23 Nisan Ilkogretim Okulunun 6grenci sayisi 2400
iken, bu say1 1998-1999 egitim-6gretim yilinda 3000'in tistiine ¢ikmustir.



1997 yilinda zorunlu ilkdgretimin 8 yila ¢ikarilmasiyla birlikte, okul yapma kampanyasima, okulumuzu yapan is adami
Mehmet Dagli okul yapmaya karar vererek Milli Egitim Muid{irltigtine basvurarak okul yerinin secimi i¢in hazirliklar baslanir.
Ozgiirliik mahallesi muhtar1 kendi mahallesine okul yapimi i¢in Mersin-Adana demiryolunun kuzeyinde yer gosterir. Cilek
mahallesinin muhtari, su anda okulun tizerinde kurulu oldugu alan1 gosterir. Milli Egitim miidiirii Metin MEMIS, tren yolunun
kuzeyindeki yerin 6grencinin karsidan karsiya gecisinin riskli oldugunu ileri stirerek burasmin daha uygun oldugunu soyler.
Bundan sonra okulun yapimina karar verilmis, buiytik bir ¢alisma sonucu okul insaat1 bitirilmis oldu. 2 Aralik 1998 giinti 23 Nisan
Hkégretim Okulu'ndan 1. ve 2. siniflar almarak 15 6gretmenle birlikte okul resmen agilmis oldu. Su anda mahallemizde, dogusu ve
batisinda olmak tizere iki okul bulunmaktadir. Okulumuz 24 derslikli olup, idare odalari, kiittiphane, rehberlik odasi, spor odasi,
ogretmenler odasi, BT Sinifi, Fen Laboratuari ve kalorifer dairesi mevcuttur. Okulumuz Ilkégretim kurumuyken 4+4+4 egitim
sisteminden dolay1 2012-2013 Egitim Ogretim yilinda Ortaokul Kurumu haline getirilmistir. Bu nedenle okulun ismi de Mehmet
Dagli Orta Okulu olarak degistirilmistir.

2015-2016 egitim 6gretim yilinda ise imam hatip ortaokuluna déniistiiriilmiis olup okulumuzun adi Mehmet Dagli imam

Hatip Ortaokulu olarak degismistir.
Okulumuza Genel Bir Bakis

Okulumuzda 25 derslik, 1 Kiittiphane, 2 Bt sinifi, 2 mescit, 1 Spor Odasi, 1 Test Odasi, 1 Rehberlik Odasi ve 4 idare odas1
bulunmaktadir. Fatih projesi alt yapisi kurulmus olup 50 Mbit internet baglanti hizimiz mevcuttur. Okulumuza Genglik ve Spor 11
Midirltgtince yeni bir hali saha yapilmistir. Okulumuz 6gretmen ve 6grencileri yerel ve ulusal diizeyde her tuirlti sosyal, kiilttirel
ve sportif faaliyetlere katilmakta ve basarilar elde etmektedir. Idareci, 6gretmen, 6grenci ve velileri ile biittinlesip ortak akil yiiriiten
bir yonetim anlayistyla ve okulumuz icin mesai gézetmeksizin canla basla calisan dinamik egitim kadromuzla egitim-6gretime tim

hizimizla devam ediyoruz.



Basarilarimiz

Her cocuk bir siir yarismast ilge birinciligi (2017)
Her cocuk bir siir yarismas ilge birinciligi (2018)
Bocce il ikinciligi (2017)

Mai tai il birinciligi (2017)

Atletizm il birincligi (2016)

Eba kullanim 6grenci istatistikleri birinciligi (2016)
Eba kullanim 6grenci istatistikleri birinciligi (2017)
Eba kullanim 6grenci istatistikleri birinciligi (2018)
Dyned kullaniminda %100 6grenci basarisi (2017)
Dyned kullaniminda %100 6grenci basarisi (2018)
Cumbhuriyet kosusu il ikinciligi (2007)

Lgs sinavi okul bazindan ilge ikinciligi (2018)
Bursluluk sinavi okul bazindan ilge iiciinciiliigii (2018)

Kz futbolu il birinciligi (2017)



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadur.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: MERSIN Tlgesi: AKDENiZ
Adpres: Cilek Mahallesi 6317 Sokak No:71 Akdeniz / MERSIN | Cografi Konum (link): https:/ /goo.gl/maps/xHwUrsyi71N2
Telefon Numarast: | 03242213373 Faks Numarasi: Yok
e- Posta Adresi: 760603@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /mehmetdagliiho.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 760603 Ogretim Sekli: IKILI EGITIM
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1999 Toplam Calisan Sayisi 80

Kiz 560 Kadin 42
.l Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 580 Erkek 33

Sayis1

Toplam 1140 Toplam 75
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 : 45,60 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 : 26
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 : 16,05 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |: 6
Ogrenci Basina Diigen Toplam Gider Miktar1 126,13 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi :4YIL



mailto:760603@meb.k12.tr

Calisan Bilgileri

Okulumuzun c¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudurt ve Mudiir Yardimcist 4 0 4

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brang Ogretmeni 27 41 68

Rehber Ogretmen 2 1 3

Idari Personel 0 0 0

Yardimc1 Personel 2 2 4

Guivenlik Personeli 0 1 1
Toplam Calisan Sayilar 80
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile acik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadur.

Okul Yerlegkesine Iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 3 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayisi 25 Cok Amacli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 1030 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 27 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 38 Bilgisayar Laboratuvar1 X

Idari Odalarin Alan1 (m2) 150 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 40 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 915 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 2515

Okul Kapal1 Alan (m2) 0

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 540

Kantin (m2) 40

Tuvalet Sayis1 20

11



Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Anasimifi A 14 17 31 7A 30 30
Anasmifi B 19 20 39 7B 28 28
Anasinifi C 19 15 34 7C 32 32
Anasimifi D 14 18 32 7D 30 30
5A 27 7E 28 28
5B 28 7F 28 28
5C 28 7G 30 30
5D 28 7H 26 26
5E 29 71 29 29
5F 22 71 30 30
5G 23 7K 32 32
5H 23 8A 26 26
51 22 8B 25 25
51 21 8C 25 25
6A 25 8D 24 24
6B 30 8E 22 22
6C 27 8F 21 21
6D 24 8G 25 25
6E 27 8H 22 22
6F 29 81 25 25
6G 25

6H 28

12



Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan c¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 27 TV Sayisi 3
Masatistii Bilgisayar Sayisi 27 Yazic1 Sayisi 5
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 5 Fotokopi Makinasi Sayis1 2
Projeksiyon Sayis1 2 Internet Baglanti Hiz1 50 Mbit

13



Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar:
2016 21.077,83 TL 16.727,45 TL
2017 51.390,52 TL 52.756,53 TL
2018 29.791,23 TL 30.677,98 TL

14



PAYDAS ANALIZI
Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortsleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere cesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadr.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

CREL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonugclara altta yer verilmistir:

Anket Sonuglan

Okulumuz stratejik planlama ekibi tarafindan okulumuzda bulunan 6grencilere, 6gretmenlere ve velilere uygulanmak tizere

anket hazirlanmistir. Ogrenci, 6gretmen ve veli anketleri 14 sorudan olusmaktadir. Sorularin 1 tanesi acik uclu sorudur. Soru
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maddeleri olumlu ctimlelerden olusmaktadir. Uygulanan anket sonuclarina iliskin bulgular 6grenci, 6gretmen ve veli baglaminda

ele alinarak agiklanmuistir.

Ogrenci Anketi Sonuclar:

Ogrenci goriis ve degerlendirme anketi web uygulamasi marifeti ile goniillii grenciler icerisinden rastgele drneklem

olusturularak 350 6grenciye uygulanmistir. Uygulanan test dis1 teknikte cinsiyet, yas, siif gibi ayrim gozetilmemistir.
Bulgular

Ogrenci goriis ve degerlendirme anketi web uygulamast marifeti ile goniillii 6grenciler igerisinden rastgele 6rneklem
olusturularak 350 6grenciye uygulanmustir. Uygulanan test dis1 teknikte cinsiyet, yas, simf gibi ayrim gozetilmemistir. Ogrencilerin
vermis oldugu cevaplar goz ontinde bulunarak her soruya verilen cevaba ait ytizdelik dilimler ¢ikarilmistir. Anket sorular1 madde

madde analiz edilerek ¢ikan sonuglar asagidaki bulgularda belirtilmistir.

‘Ogretmenlerimle ihtiyag¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim” sorusuna 6grencilerin %53,7’si kesinlikle katiliyorum, %25,5i
katiltyorum, %10,9"u karasizim, %3,7’si kismen katiliyorum, %6,3’ti katilmiyorum cevaplarin1 vermislerdir. Bu sonuclara bakilarak

ogrencilerin cogunlugu dgretmenlerle ihtiya¢ duyuldugunda gortstiiklerini belirtmislerdir.

‘Okul mudiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum” sorusuna 6grencilerin %21,1’i kesinlikle katilryorum, %32,9'u
katiltyorum, %20,9'u karasizim, %6,9"u kismen katiliyorum, %18,3"ti katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Bu sonuglara bakarak

ogrencilerin yariya yakini okulu mudiirii ile ihtiyag duyduklarinda konusabildiklerini belirtmislerdir.

‘Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum” sorusuna ogrencilerin %50’si kesinlikle katiliyorum, %30u
katiltyorum, % 9,4t karasizim, % 3,7’si kismen katiliyorum, %6,9"u katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Ogrencilerin tamamina

yakini okul rehberlik servisinden yeterince yararlandiklarini belirtmislerdir.
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‘Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir” sorusuna 6grencilerin % 47,7’si kesinlikle katiliyorum, %26,3"ti katiltyorum,
%11,1'i karasizim, %4,3't1 si kismen katiliyorum, %10,6"s1 katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Bu sonuglardan anlasilacag: tizere

ogrencilerin bircogu okula ilettikleri 6neri ve isteklerinin dikkate alindigini belirtmislerdir.

‘Okulda kendimi gtivende hissediyorum’ sorusuna Ogrencilerin %56,3"ti kesinlikle katiliyorum, %24,6’s1 katiliyorum, %7,7si
karasizim, %6’s1 kismen katiliyorum, %5,4’ti katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Bu sonuglara bakarak dgrencilerin tamamina

yakini okulda kendisini gtivende hissettiklerini belirtmislerdir.

‘Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gortisleri alinir” sorusuna 6grencilerin %34,9u kesinlikle katiliyorum, %28,3"t
katiliyorum, %17,4ti karasizim, %5,7’si kismen katiliyorum, %13,7’si katilmiyorum cevaplarmi vermislerdir. Ankete katilan

ogrencilerin yariya yakini okulda 6grencilerle ilgili alman kararlarda kendilerinin goriislerinin alindigimni belirtmislerdir.

‘Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir’ sorusuna dgrencilerin %52,9'u kesinlikle
katiliyorum, %29,1'i katiliyorum, %10,3’ti karasizim, %4’ti kismen katiliyorum, %3,7’si katilmiyorum cevaplarmi vermislerdir.

Ogrencilerin tamamina yakini 6gretmenlerin yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontem kullandiklarini belirtmiglerdir.

‘Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir’ sorusuna ogrencilerin %58,9u kesinlikle katiliyorum, %28,3"t
katiliyorum, %6’s1 karasizim, %2,3't kismen katiliyorum, %4,6’s1 katilmiyorum cevaplarmi vermislerdir. Ankete katilan

ogrencilerin tamamina yakini 6gretmenlerin derslerde konuya uygun arag gerec kullandiklarmi belirtmislerdir.

‘Tenefftislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum’ sorusuna ogrencilerin %54'ti kesinlikle katiliyorum, %23,7’si katiliyorum, %6,9'u
karasizim, %5,7’si kismen katiliyorum, %9,7"u katilmiyorum cevaplarmi vermislerdir. Bu sonuclara bakarak 6grencilerin tamamina

yakini okulda kendisini giivende hissettiklerini belirtmislerdir.

‘Okulun ici ve dis1 temizdir’ sorusuna 6grencilerin %37,4’si kesinlikle katiliyorum, %28,6’s1 katiliyorum, %15,1'i karasizim, %4’t
kismen katiliyorum, %14,9"u katilmiyorum cevaplarmi vermislerdir. Bu sonuglara bakarak dgrencilerin yariya yakini okulun iginin

ve disiin temiz oldugunu belirtmislerdir.
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‘Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir’ sorusuna ogrencilerin %39,4’1ii kesinlikle katiliyorum, %26,3'ti katiliyorum,
%15,4"ti karasizim, %3,7’si kismen katiliyorum, %15,1'i katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Ankete katilan 6grencilerin yariya

yakini okul binasiin ve diger fiziki mekanlarm yeterli oldugunu belirtmislerdir.

‘Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve gtivenlidir * sorusuna ogrencilerin %21,4'ti kesinlikle katiliyorum, %23,1'i
katiliyorum, %23,4'ti karasizim, %6’s1 kismen katiliyorum, %26’s1 katilmiyorum cevaplarmi vermislerdir. Ankete katilanlarin
vgrencilerin yarisina yakin okul kantininde satilan malzemelerin saglikli ve giivenli oldugunu belirtmislerdir. Ogrencilerin dortte

birinin kararsiz olmasi dikkat cekmektedir.

‘Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir’ sorusuna ogrencilerin % 46’s1 kesinlikle
katiliyorum, %28,3"ti katiliyorum, %12,3"ti karasizim, %3,4’11 si kismen katiliyorum, 9%10’u katilmiyorum cevaplarmi vermislerdir.
Bu sonuclara bakarak 6grencilerin yarisindan fazlas: okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenlendigini

belirtmislerdir.

‘Okulumuzun Olumlu (basarili) Yonlerine [liskin Goriisleriniz’ actk uclu sorusuna ogrenciler; ‘okulumuzda akilli tahtalarin

bulunmast’, ‘6gretmenlerimizin ve idarecilerimizin bizimle ilgilenmesi’, ‘okul web sitesini aktif’ olmasi olarak belirtmislerdir.

‘Okulumuzun Olumsuz (basarisiz) Yonlerine [liskin Goriisleriniz’ acik uclu sorusuna ogrenciler; ‘beden ders saati sayismnin az

olmast’, “okul kiittiphanesinin olmamast’, ‘okul ders saat sayilariin fazla olmasi” ve ‘blok ders uygulamasi’ olarak belirtmislerdir.

Ogretmen Anketi Sonuglari:

Ogretmen goriis ve degerlendirme anketi 06.02.2019 tarihinde o giin okulda bulunan géniillii 6gretmenler tarafindan
doldurulmasi istenmis, icerisinden rastgele 6rneklem olusturularak 53 6gretmene uygulanmistir. Uygulanan test dis1 teknikte

cinsiyet, yas, brans gibi ayrim gozetilmemistir.

Bulgular
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Ogretmenlerin vermis oldugu cevaplar gz oniinde bulunarak her soruya verilen cevaba ait yiizdelik dilimler ¢ikarilmistir.

Anket sorular1 madde madde analiz edilerek ¢ikan sonuglar asagidaki bulgularda belirtilmistir.

‘Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katimiyla alnir” sorusuna oOgretmenlerin %401 kesinlikle katiliyorum, 9%30u
katiliyorum, % 6's1 karasizim, % 18’i kismen katiliyorum, % 6’s1 katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Bu sonuglara bakilarak

ogretmenlerin cogunlugu okulda alinan kararlarda kendi goriislerinin alindigini belirtmislerdir.

‘Kurumdaki tiim duyurular galisanlara zamaninda iletilir” sorusuna ogretmenlerin % 50’si kesinlikle katiliyorum, % 34’t
katiliyorum, % 10'u karasizim, % 4'ti kismen katiliyorum, % 2’si katilmiyorum cevaplarmi vermislerdir. Bu sonuclara bakarak

ogretmenlerin tamamina yakini okul duyurularini zamaninda dgrendiklerini belirtmislerdir.

‘Her tiirlti 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir” sorusuna 6gretmenlerin % 52’si kesinlikle katiliyorum, % 21’i
katiliyorum, % 9'u karasizim, % 6's1 kismen katiliyorum, % 3t katilmiyorum cevaplarmi vermislerdir. Ogretmenlerin ¢ogunlugu

calisanlar1 6diillendirmede adil, tarafsiz ve objektifligin géz ontinde bulunduruldugunu belirtmislerdir.

‘Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak goriirtim” sorusuna dgretmenlerin % 58’11 kesinlikle katiliyorum, % 24’ti katiliyorum, %
81 karasizzm, % 811 si kismen katiiyorum, %2'u katilmiyorum cevaplarimi vermislerdir. Bu sonuglardan anlasilacag: {izere

ogretmenlerin bircogu kendini okulun degerli bir tiyesi olarak gordiiklerini belirtmislerdir.

‘Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir’ sorusuna o6gretmenlerin %35’i kesinlikle katiliyorum, %15’
katiliyorum, %10'u karasizim, %251 kismen katiliyorum, %151 katilmiyorum cevaplarmi vermislerdir. Ankete katilan

ogretmenlerin yartya yakin calistig1 okulun kendilerini gelistirdiklerini belirtmislerdir.

‘Okul, teknik arac ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir’ sorusuna dgretmenlerin % 32’si kesinlikle katiliyorum, % 21’i
katiiyorum, % 9u karasizim, % 24’ti kismen katiliyorum, %14’t katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Ogretmenlerin yariya

yakini okulun, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahip oldugu gortistindedirler.
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‘Okulda galisanlara yonelik sosyal ve kiilttirel faaliyetler diizenlenir” sorusuna 6gretmenlerin %14’ kesinlikle katihyorum, %30u
katillyorum, %4’ karasizim, %381 kismen katiliyorum, %14t katilmiyorum cevaplarimi vermislerdir. Ankete katilan

ogretmenlerin yariya yakini1 okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyet diizenlenmedigini belirtmislerdir.

‘Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna ¢gretmenlerin % 40’1 kesinlikle katiliyorum, % 20’si katiliyorum,
% 4’1 karasizim, % 28’i kismen katiliyorum, %8’i katilmiyorum cevaplarim1 vermislerdir. Bu sonuglara bakarak ¢gretmenlerin

yaridan fazlasi ¢alisanlar arasinda ayrim yapilmadigin belirtmislerdir.

‘Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak calismalar yapmaktadir’ sorusuna 6gretmenlerin % 24’1 kesinlikle
katiliyorum, % 46’s1 katiliyorum, %6’s1 karasizim, % 20’si kismen katiliyorum, %4’t katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Bu
sonuclara bakarak ogretmenlerin yaridan fazlasi okullarinda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak calismalar

yapildigin belirtmislerdir.

“Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diistincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir’ sorusuna ogretmenlerin % 251 kesinlikle
katiliyorum, % 48’i katiliyorum, % 7’si karasizim, % 14’t kismen katiliyorum, %6’s1 katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Ankete

katilan 6gretmenlerin cogunlugu yoneticilerinin, yaratici ve yenilik¢i diistincelerin tiretilmesini tesvik ettikleri belirtmislerdir.

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. calisanlarla paylasir” sorusuna 6gretmenlerin % 35'i
kesinlikle katiliyorum, % 50’si katiltyorum, % 5’1 karasizim, % 8'i kismen katiltyorum, %2’si katilmiyorum cevaplarini vermislerdir.
Ankete katillanlarin 6gretmenlerin tamamina yakini yoneticilerinin, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarmni vs.

calisanlarla paylastiklarin belirtmislerdir.

‘Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna 6gretmenlerin % 20’si kesinlikle
katiliyorum, % 48’i katiliyorum, % 4’ karasizim, % 20’si si kismen katiliyorum, %8’i katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Bu

sonuglara bakarak 6gretmenlerin cogunlugu kendilerinin kullanimina tahsis edilmis yerlerin yeterli oldugunu belirtmislerdir.
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‘Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi gitincellerim” sorusuna 6gretmenlerin % 401 kesinlikle katiliyorum, %
45’1 katilrtyorum, % 5’i karasizim, % 8i si kismen katiliyorum, %2’si katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Bu sonuglara bakarak

ogretmenlerin tamamina yakini alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip ettigini ve kendimi giincelledigini belirtmislerdir.

Okulumuzun Olumlu (basarili) Yonlerine Mliskin Goriisleriniz’ acik uclu sorusuna ogretmenler; ‘okulumuzun disiplinli olmasr’,

‘Idarecilerin 6gretmenlerin her zaman yaninda bulunmast’, “Okul ici iletisimin giiclii " olarak belirtmislerdir.
‘Okulumuzun Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin Goriisleriniz’ acik uclu sorusuna ogrenciler; ‘Ogrenci disiplin sorunlarinin

fazlaligr’, “karma egitimin olmamasit’, ‘okul ders saat sayilarinin fazla olmasi” ve ‘blok ders uygulamasi’ olarak belirtmislerdir.

Veli Anketi Sonuclari:

Veli Gortis ve degerlendirme anketi 06.02.2019 tarihinde o giin okulda bulunan gonillii veliler tarafindan doldurulmasi
istenmis, icerisinden rastgele trneklem olusturularak 53 veliye uygulanmistir. Uygulanan test dis1 teknikte cinsiyet, yas, meslek

gibi ayrim gozetilmemistir.
Bulgular

Velilerin vermis oldugu cevaplar goz 6ntinde bulunarak her soruya verilen cevaba ait ytizdelik dilimler ¢ikarilmistir. Anket

sorular1 madde madde analiz edilerek ¢ikan sonuclar asagidaki bulgularda belirtilmistir.

‘Ihtiya¢ duydugumda okul calisanlartyla rahatlikla goriisebiliyorum’ sorusuna velilerin % 60,2’si kesinlikle katiliyorum, % 23,5i
katiltyorum, % 12,6’s1 karasizim, % 2,1'i kismen katiliyorum, % 1,6”s1 katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Bu sonuglara bakilarak

velilerin ¢cogunlugu okul ¢alisanlariyla ihtiyac duyduklarinda goriistiiklerini belirtmislerdir.

‘Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda o6greniyorum’ sorusuna velilerin % 82,81 kesinlikle katiliyorum, % 53t
katiliyorum, % 4,1'i karasizim, % 5,9'u kismen katiliyorum, % 1,9'u katilmiyorum cevaplarmi vermislerdir. Bu sonuglara bakarak

velilerin tamamina yakini okul duyurularin1 zamaninda 6grendiklerini belirtmiglerdir.

21



‘Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum’ sorusuna velilerin % 401 kesinlikle katiliyorum, % 8'i
katiliyorum, % 30,51 karasizim, % 12,5'i kismen katiliyorum, % 9u katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Velilerin yariya yakini

okul rehberlik servisinden yeterince yararlandiklarin belirtmislerdir. Kararsiz velilerin orani dikkat cekmektedir.

‘Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alimiyor” sorusuna velilerin % 53,4’t kesinlikle katiliyorum, % 28,3"ti katiliyorum, %
5,1'i karasizim, % 8,3'ti si kismen katiliyorum, %4,9u katilmiyorum cevaplarii vermislerdir. Bu sonuglardan anlasilacag tizere

velilerin bircogu okula ilettikleri istek ve sikdyetlerinin dikkate alindigini belirtmislerdir.

‘Veliler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna velilerin % 50,9'u kesinlikle
katiltyorum, % 25,3t katiliyorum, % 13,4’t karasizim, % 5,7’si kismen katiliyorum, %4,7’si katilmiyorum cevaplarini vermislerdir.

Ankete katilan velilerin cogunlugu velilerin derslerin islenisinde cesitli yontemler kullandiklarini belirtmislerdir.

‘Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik onlemleri alinmaktadir.” sorusuna velilerin % 15,9'u kesinlikle katilryorum, % 10,1
katiliyorum, % 10,3ti karasizim, % 42'si kismen katiliyorum, %20,7’si katilmiyorum cevaplarmi vermislerdir. Velilerin cogunlugu

okulda yabanci kisilere énlem alinmadigini belirtmektedirler.

‘Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate almur.” sorusuna velilerin % 20,9"u kesinlikle katilryorum, % 25,3t
katiliyorum, % 28,9'u karasizzim, % 20,3'tt kismen katiliyorum, %4,6’s1 katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Ankete katilan

velilerin bu soruda kararsiz olduklarini belirtmislerdir.

‘E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasmni dtizenli olarak takip ediyorum.” sorusuna velilerin % 50,3’
kesinlikle katiltyorum, % 23,7’si katiliyorum, % 11,9'u karasizim, % 5,4'si kismen katiliyorum, %8,7'u katilmiyorum cevaplarim
vermislerdir. Bu sonuclara bakarak velilerin tamamina yakini e okul veli bilgilendirme sistemi ve okul web sitesini diizenli olarak

takip ettiklerini belirtmislerdir.
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‘Cocugumun okulunu sevdigini ve velileriyle iyi anlastigini diistintiyorum.” sorusuna velilerin % 41,4’si kesinlikle katiltyorum, %
24,6’s1 katiliyorum, %15,1'i karasizim, % 4’t kismen katiliyorum, %14,9'u katilmiyorum cevaplarii vermislerdir. Bu sonuglara

bakarak velilerin yariya yakimi cocugunun okulu sevdigini ve velileriyle iyi anlastigini belirtmislerdir.

‘Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yontinden yeterli donanima sahiptir’ sorusuna velilerin % 45,4’ti kesinlikle katiliyorum, % 20,3"4
katiliyorum, % 13,4'ti karasizim, % 5,7’si kismen katiliyorum, 9%15,1’i katilmiyorum cevaplarin1 vermislerdir. Ankete katilan

velilerin yariya yakini okulun teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahip oldugunu belirtmislerdir.

‘Okul her zaman temiz ve bakimlidir’ sorusuna velilerin % 50,4’ kesinlikle katiliyorum, % 23,1'i katiliyorum, % 10,4’ti karasizim,
% 6,1’s1 kismen katiliyorum, % 10u katilmiyorum cevaplarimi vermislerdir. Ankete katilanlarm velilerin tamamina yakini okulun

her zaman temiz ve bakimli oldugunu belirtmislerdir.

‘Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir’ sorusuna velilerin % 50’si kesinlikle katiliyorum, % 24,3"ti katiliyorum, % 12,3’
karasizim, % 3,4’11 si kismen katiliyorum, %10"u katilmiyorum cevaplarmi vermislerdir. Bu sonuglara bakarak velilerin cogunlugu

okul binasi1 ve diger fiziki alanlarin yeterli oldugunu belirtmislerdir.

‘Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna velilerin % 48’s1 kesinlikle katiliyorum,
% 28,3'ti katiliyorum, % 10,3"ti karasizim, % 3,4t si kismen katiliyorum, %9'u katilmiyorum cevaplarini vermislerdir. Bu sonuclara

bakarak velilerin yarisindan fazlas1 okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenlendigini belirtmislerdir.

Okulumuzun Olumlu (basarili) Yonlerine [liskin Gériisleriniz’ acik uclu sorusuna veliler; “okulun disiplinli olmast’, ‘Idareciler ve
ogretmenlerle hizli iletisim kurabilmek, ‘okulda sms sisteminin kullanilmas: ’, * okul kurslarinin olmast” ve ‘6gretmenlerin geng

olmast’ olarak belirtmislerdir.

‘Okulumuzun Olumsuz (basarisiz) Yonlerine [liskin Goriisleriniz’ acik uclu sorusuna veliler; ‘okul dist etkinliklerin az olmast/,

‘okul dis gevresinin giivenli olmamasi, ‘ikili egitimin olmasi” ve ‘blok ders uygulamasi” olarak belirtmislerdir.
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GZFT (Guglu, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir

gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek

GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclti ve zayif yonleri donanim, malzeme, galisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan gtgcliliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midirt/midtrlagt

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmustir.

icsel Faktorler

Giiclii Yonler
C)grenciler Smif mevcutlarmin standartlara uygun olmasi ve dgrencilerin okula yakin
oturmalart1.
Calisanlar Geng ve dinamik olmalar1 ve egitim kadromuzun tam olmasi.
Veliler Sosyo-Kiiltiirel Faaliyetlere 6nem verilmesi

Bina ve Yerleske

Binanin fiziki yapisiin kullanisli ve temiz olmasi.

Donanim Teknolojik altyapinn giicli olmasi.
Bilgi-Teknoloji siifinin bulunmasi.
Biitce Okulun kantin geliri olmasi

Yonetim Stiregleri

Mevzuata uygun ve uyum iginde ytiriitiilmesi.

fletisim Stirecleri

Okul Idaresi ve ¢alisanlar arasindaki iletisimin giiclii olmas1
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Zayif Yonler

Ogrenciler Gog alan bir bolgede yasayan ve i¢ ve dis gogle gelmis ailelerin
ogrencilerinden olusmasi.
Kitap okuma aligkanliklarmin zayif olmasi

Calisanlar Hizmetli personelin sayica yetersizligi

Veliler Velinin sosyo kiiltiirel ve ekonomik yonden zayif olmasi

Bina ve Yerleske

Bina 1s1 yalittimimin yetersiz olmasi ve 1sitma sorunu
Spor salonumuzun bulunmamasi

Sportif faaliyetler icin yeterli arag gerec olmamasi

Donanim

Kapal1 spor alan1 ve atolyelerinin olmamasi.

Biitce

Okul aile birligi biitcesinin yetersiz olmast ve okulda onarmm

gerektiren islerin maliyetinin yiiksek olmasi.

Yonetim Siirecleri

Ogrencilerin giinliik ders saatlerinin ¢cok olmasi

[letisim Stirecleri

Veli 8gretmen iletisiminin zay1f olmas.
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Etkin ekip ¢alismalarinin yapilmasi
Ekonomik Okul Aile Birliginin Egitim-Ogretim konularma ilgili olmalari
Sosyolojik Mahallelinin birbirini tanimasi ve bir cogunun akraba olmalari.
Teknolojik Ogrencilerin teknoloji kullanmaya yatkin olmasi
Mevzuat-Yasal Mevzuat ve yasal degisikliklerin devamh takip edilmesi
Ekolojik Okulun merkeze yakin olmasi
Tehditler
Politik Ogrencilerin okul kiiltiiriine uyum saglayamamasi
Ekonomik Bulundugumuz bélge velilerinin sehir disinda calismasi sebebiyle
ogrencilerde akademik calismada isteksiz olmasi.
Sosyolojik I¢ goc nedeniyle yasadig1 sehre uyum problemli 8grenciler
Teknolojik Ogrencilerin evlerinde teknolojik imkanlarinin yetersiz olmast.
Mevzuat-Yasal Bazi faaliyetlerin yapilmasinda tereddtitler olusturmasi.
Ekolojik Ogrencilerin yasam standartlarimin diistik olmasi. Kalabalik aile

ortaminda yasayan dgrenciler.
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Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile

iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadr.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde

Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin

suregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve

Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiilttirti, donanim, bina gibi egitim ve

Ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani

Akademik Basari

Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik

Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel Gelisim

Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon

Sinif Tekrari

Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Thtiyac Duyan Bireyler [stihdam Edilebilirlik ve | Donanim
Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme

Ders arag gerecleri

Is Guivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

yer alan
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1

Okula uyum ve oryantasyon icin siirekli sportif ve kiiltiirel calismalar yapilmasi

Devamsizlik problemi belirgin degildir.

Ozel egitim ihtiyact olan dgrenciler, kendilerine uygun planlamalar yapilarak tam kaynastirma 6grenciler olarak
okulumuza devam etmekteler.

Yabanci uyruklu 6grencilere ulasilarak okula kayitlar: yaptirilmaktadir.

Okulumuzun biittin olanaklar: ders arag gereclerine 6grencilerimiz erismektedir.

Temizlik tirtinlerine 6grencilerimiz kolayca erismektedir.

Kittiphanemiz stirekli agiktir.

Ogrenciler teknolojik aletlere istedikleri zaman ulasabilmektedir.

OR[N A || W (N

Yeni gelen 6grencilerin uyum sorunu yasamamalari i¢in tam bir biitiinliik halinde hareket edilmektedir

—
o

Ogrencilerin egitim ve 6gretim adina eksikleri aninda kargilanmaktadir.

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

—

Akali Tahtalar kullanilarak, farkli egitim portallarindan yararlanilmaktadir. Ozellikle EBA kullanimi tesvik edilmektedir.

Ders arag - gerecleri kullanilmaktadir.

Farkli 6gretim yontem ve teknikleri kullanilarak 6gretim kalitesi ytikseltilmektedir.

Egitsel mesleki ve kisisel etkin etkili ve verimli rehberlik hizmetleri

Sosyal, sportif ve kiiltiirel etkinliklerin olmasi

Ogretmenlerin teknolojiyi iyi kullanmasi

Diizenli veli toplant1 ve ziyaretlerinin yapilmasi

Projelerin 6zendirilmesi ve artirilmast

O DI U= WIN

Bilimsel kiiltiirel sanatsal ve sportif faaliyetler

p—
o

Egitim ve 8gretim siireclerinde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi1
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Yeterli dtizeydedir.

Okul mahalle niifusunu karsilayacak kapasiteye sahiptir.

Okulun kiiltiirel sanatsal sportif faaliyet alanlarinin yetersizligi

Kurumsal iletisimin iyi olmasi.

Okulun sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarmin arttirilmasi

Okul giivenligine yonelik tespit edilen eksikliklerin giderilmesi

Okullardaki fiziki durumun iyilestirilmesi ve 6grencilere uygun hale getirilmesi

Temizlik ve hijyene yonelik gerekti tedbirlerin alinmasi

O RIS |U [ W [N

Ic ve dis paydaslarla stirekli iletisim

—
o

Elektronik ag ortamlarmin etkinligi
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BOLUM III: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudurligiumiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gortsler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve st kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Ulu Onder Atatiirk ilkeleri 1s181nda, sevgi ve saygiya, sorumluluk bilincinin gelismesine, dogru adil ve demokratik davranmaya,
hata ve basarilar1 paylasmaya, bireysel ve grup disiplinine, arastirma ve analitik diistincesinin gelistirilmesine, elestiriye, acikliga,
pozitif diistinceye, yasam boyu 6grenmeye, yiiksek motivasyona ve odiillendirmeye, her tiir siddete karsi, bariscil, insancil,
gercekci, girisimci, tiretken, yaratici, bilimsel diistinen, irdeleyen ve sorgulayan c¢agdas bir diinya insani yetistirmeye, cevre
bilincinin gelistirilmesine, sanat ve sporun, ruhsal ve bedensel, gelisime katkisina énem veriyoruz.

ViZYONUMUZ

Ogrencilerin ilgi, yetenek ve istekleri dogrultusunda yénlendirilerek hayat ve bir tist 6grenime hazirlandigy; diisiinen, sorgulayan,
okuyan, arastiran, toplum ve diinya sorunlariyla ilgili ve ruhen saglikli bireylerin yetistigi bir “ model okul” olmaktr.
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TEMEL DEGERLERIMIZ

Sevgi ile baslamak egitim-6gretimde ilk adimdir,
Ogrencilerimiz biitiin amaglarimizin odak noktasidir,
Biz, 6grencilerimizi, diinyanin stirekli gelisen beklentilerine ayak uyduracak sekilde
egitiriz,
Biz, egitim kadromuz ile karsilikli olarak bilgi, beceri alir ve verimli bir sekilde
caligiriz,
Ogrencilerimize bir birey olarak saygi duyar ve onlar1 koruyup, gozetiriz,
Biz, kiiresel gelismeyi takip eden egitim kadromuza ve 6grencilerimize giiveniriz
e Tiirkceyi dogru ve etkili bicimde kullanabilen 6grenciler yetistiririz.
e Katilimc1 yonetim anlayist ve isbirligine dayali calisma kiilttirtinii esas aliriz.
e Basarinn; ekip calismasi ve 6diillendirme ile artacagma inaniriz.
e Okul ortaminda “ben” degil, “BIZ” anlayisin1 benimseriz.
e Ogrencilerimizin, dgrenmeyi 6grenmesini saglariz.
o Ogrencilerimiz biitiin calismalarimizin odak noktasidir ve amaclarimiza temel olusturur.
o Ogretmen-dgrenci iligkisinde saygi, sevgi ve giiveni temel ilke sayariz.
e Cagin, gelisim ihtiyaclarimi karsilayabilmek icin stirekli degisim ve yenilenmenin gerekliligine inaniriz.
e Ogrencilerimizin kisiliklerine deger verir, diistincelerine saygi duyar, onlari koruyup gozetiriz.
o Ogrencilerimizin bagarisini artirmak icin kargilikli olarak sorumluluklar alir ve verimli bir sekilde caligiriz.
e Biz bildikleriyle yetinmeyen, hizla degisen kosullarda kendisini yenileyebilen bireyleriz. Ogrencilerimizi de bu goriis
dogrultusunda yetistiririz.
o Ogrencilerimizi etkin kilmak igin, 6grenci merkezli egitimi esas aliriz.
e Saglikli, giivenli, temiz (insana huzur veren) fiziksel sartlara sahip bir ortamda, egitimin kalitesinin artacagma inaniriz.
e Olaylara bilimsel ve elestirel bakmasin bilen;okuyan, arastiran, kendini sorgulayan ve gelistiren bireyler yetistiririz.
e Biz farkliyiz! Ogrencilerimizi Atatiirk ilke ve Devrimlerine bagl;Tiirkiye Cumhuriyetinin temel degerlerini bilen ve
boliinmez biitiinliige inanan;cagdas, yetenekli, enerjik ve tiretken gengler olarak yetistiririz.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:

Kay1t bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarin gideren

etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bélgemizde yer alan cocuklarin okullagma oranlar1 artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlar1 da giderilecektir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
] ” !
GOSTERGESI 2018  [2019  [2020 [2021  [2022 [ 2023
PG.11la Kay1t bolgesindeki bogrencﬂerden okula kay1t 37 38 89 90 91 92
yaptiranlarin orani (%)
PG.1.1.b Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon 73 30 83 85 88 91
egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.1.c. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri 38 33 29 25
. . o 48 43
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
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PG.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri 47 49 3,7 3,2 2,8 2,4
devamsizlik yapan yabanci 8grenci orani (%) ’ ’
PG.1.1.e. Okulun 6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin 1 1 1 1 1 1
kullanimina uygunlugu (0-1)
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111 Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti ¢alismasi Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eylil
yapilacaktir.
1.1.2 D'evan.ls.lz‘hk yapan ogrencilerin tespiti ve erken uyari lgili Mdiir Yardimcist 01 Eylil-20 Eyliil
sistemi i¢in ¢alismalar yapilacaktir.
113 Devamsmhkn yapan ogrencilerin velileri ile ©6zel aylik Rehberlik Servisi Her aymn son haftast
toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.
Okulun o6zel egitime ihtiyac duyan bireylerin
1.1.4 |kullannmmin kolaylastirilmas1 igin rampa ve asansor [llgili Miidur Yardimcis Mayis 2019
eksiklikleri tamamlanacaktir.
5.smif ve okula nakil gelen 6grenciler anket ve bireysel
115 gortismelerle yakindan tanmacak(saglik sorunlariailevi | Smif rehber 6gretmenleri ve | Egitim_ogretim yil1
™ |sorunlar vb.) ve 6zel durumu olan 6grenciler i¢in duruma | rehberlik servisi stirecince
uygun tedbirler alinacaktir.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI
Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi basligl esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde
yapilacak calismalar: kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, simifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite

artirillacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarim takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yénetim anlayisi ile 6grencilerimizin
akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o " ;
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 [2021  [2022 2023
PG.1.1.a Merkezi smnavlarinda basari orani 23 25 30 30 3 3
PG1.Lb Sportif ve kiiltiirel faaliyetlere katilim orani 74 76 78 80 85 88
PG.1.1.c. Velilerin okul toplant: ve etkinliklerine aktif 60 65 70 75 80 80
katilim oranlari
PG11d Ogrencilerin okulumuzda diizenlenen sosyal ve 75 78 80 82
T kilturel faaliyetlerde gorev almasi(en az 1 gérev | 70 72
alan)
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, O.ku.lt.lmqu:la veli toplantilar1 velilere zamaninda Okul idaresi Egitim-Oretim Yil
bildirilmesi.
1.1.2 Okulumuzdau yetistirme kurslarimi 6grencilerin katiliminin tam 9}<u1 idaresi ve tim Egitim-Ogretim Yil
olmasinin saglanmasi Ogretmenler
1.1.3 | Okul takim calismalari artirilmas. Beden egitimi 6gretmenleri |Eyliil 2019
1.1.4 | Okul ici ve dis1 kiiltiirel calismalarin sayisinin artirilmasi Eutun. ogretmen ve Eylil 2019
idareciler.
1.1.5 |Merkezi sinava yonelik deneme smavlari diizenlenecektir | Rehber Ogretmenler Eyliil 2019
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No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Deneme sinavi sonuglarinin konu analizlerinin yapilarak| ., .
1.1.6 |raporlastirilmas: ve eksik kazanmmlarla ilgili tedbir Zuvlmre Baskanlari ve Rehber Kasim 2019-Mart 2019
Ogretmenler
alimasi.
Deneme smav1 sonuglarmin ve bir tist 6grenim kurumlar:
ile ilgili gtincel bilgilerin hem 6grenciye hem veliye kisa "
117 stirede ulastirilmasi.(Eba ,web sitesi veli toplantilar1 vb Rehber Ogretmenler Kasim 2019
yollarla)
Okul ztimre baskanlarinin ziimre igerisinde kazanimlarmn
ogrenme diizeyleri ile ilgili gerekli tespit calismalari1|Okul idaresi ve ztimre
1.1.8 Aralik 2018-Mart 2019

yapmast ve ihtiyaca gore belirlenen kazanimlarin
tekrarlanmasi.

baskanlar1
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Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayistyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde st 6grenime veya
isttihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o ” .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020  [2021 [ 2022 2023
PG1la Sl‘l.”laV kaygisini c?rtadan kaldlrm.a‘ﬂf icin. 30 2 85 85 87 90
diizenlenen seminerlere katilan 6grenci orani
PG.1.1.b Merkezi sinava hazirlik kurslarina katilan 61 63 65 68 70 73
0grenci orani
PG.1.Le. Ilgi ve yetenek testleri yapilan dgrenci sayisi 220
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
11.1. Sm‘av kayglsml ortadan kaldirmak icin oOgrencilere egitim Rehber sgretmenleri Eyldl 2019
verilecektir.
1.1.2 | Destekleme ve yetistirme kurslarin diizenli devam etmesi Mgili miidiir yardimcist Eylil 2019
1.1.3 ?vrtaog:‘ret.m}e og%‘ena yerlestirme sistemi ile ilgili veli ve Rehber dgretmenler Eyliil 2019
ogrenci bilgilendirme calismalar1 yapilmasi.
114 Our.ta.logrenm kurt.lmla'rma gezi planlanmas1 ve bir {ist Rehber oigretmenler Eyliil 2019
egitim kurumlari ile diyalog halinde olunmasi.




No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrencilerin ve velilerin ilgi ve yetenekler konusunda

1.1.5 |bilgilendirilmesi velilere Ilgi,yetenek,mesleki olgunluk vb. | Rehber tgretmenler Eylil 2019
konularda bilgilendirme yapilmasi
Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerinin tespiti iizerine mevcut

116 olcekler uygulanmasi sonuglarin velileri ile paylasilmas: Rehber dgretmenler Eyliil 2019

ve bu 06lcek sonuclarinin tercih donemlerinde dikkate

alinmasi.

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
0 " !
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023
Okulumuzda/Kurumumuzda bulunan Tasarim
PG.3.1.a C A s .
ve Beceri Atolyesi sayis1
PG.32b Okulumuzda/Kurumumuzda Engellilerin

kullanimina uygun asansor/lift, rampa ve
tuvaleti birlikte olma durumu (0-1)
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PG.3.3.c. Okulumuzda/Kurumumuzda Ogretmen basna
diisen 6grenci sayis1
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Okulumggda Tagarlmu beceri atolyesi acilmasi hususunda Okul idaresi Yil boyunca
gerekli girisimlerin saglanmasi
112 Ogretmen Dbasmma diisen O©grenci saymiz ideal 9}<u1 idaresi ve tim Yil boyunca
durumdadir. Ogretmenler.
1.1.3 |is giivenligi egitimi alan personel sayimiz arttirilacaktir. Okul idaresi Yil boyunca
1.1.4 | Okul giris kap1 ve tel duvarlarinin giivenliginin artirilmasi H Sglh Mudir yardmest ve Eyliil 2019
Ogretmenler
115 Okul bahcesi ve simf temizligi calisma faaliyetleri|llgili Miidiir yardimcist ve Eylal 2019
sayisinin artirilmasi

Ogretmenler
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021 2022 2023 Toplam

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri) 130000

TOPLAM

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin
izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidtirltigti ve Bakanlik
denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar: yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortisiiltip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket drnekleri klasér ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi bélimii

ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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